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EAAPI 2013. gada turpinaja attistit savu lomu un profilu uzraudzibas joma Eiropa. Zinojuma
par 2013. gadu izklastiti iestades galvenie panakumi, sasniedzot savus mérkus: patérétaju
aizsardzibas uzlabosana; efektiva requléjuma izstradé; uzraudzibas uzlabosana; ka art finansu
stabilitates risku laiciga atklasana un parvaldiba. Tapat iestades darbibas pamata ir darbs, ko
ta ir uznemusies, lai nodrosSinatu efektivitati un lietderibu.

Parredzamibas, vienkarSibas, pieejamibas un taisniguma nodrodinasana patérétajiem
iekseja tirg

Patéretaju intereSu aizstaviba joprojam ir viena no augstakajam EAAPI prioritatém. lestade
2013. gada sniedza atbalstu, padomus un skaidrojumus par jautajumiem saistiba ar patérétaju
aizsardzibu.

Paterétaja tiesibu aizsardzibas pamata ir efektiva kompensacija, reagéjot uz derigu patérétaja
stdzibu. Lai apdroSinasanas starpniekiem batu pieejamas atbilstosas procedaras gadijumos,
kad rodas strids ar patéretaju, EAAPI ir izveidojusi pamatnostadnes par sddzibu izskatisanu.

Saskanota un efektiva tirgus uzraudziba arm nodrosina iespéjas uzlabot patérétaju aizsardzibu.
EAAPI sniedza atzinumus par maksajumu aizsardzibas apdrosinasanu un apdroSinasanas
atlidzibas sanemeéja aizsardzibu. Tika noradita ari laba uzraudzibas prakse attieciba uz zinasanu
un spéju prasibam apdrosinasanas produktu izplatitajiem, salidzinasanas timekla vietném,
nozares apmacibas standartiem un informacijas sniegsanu ieprieks noteiktu iemaksu shému
dalibniekiem.

Visparigas izpratnes trokums finansu jautajumos rada situaciju, kad patérétaji nesanem
saviem apstakliem atbilstosus vislabakos produktus vai pakalpojumus. Lai atrisinatu 3o
pastavigo problemu, EAAPI sava timekla vietné izveidoja sadalu “Patérétaju uzgaidama telpa”.
Paterétaji tur var atrast informaciju, kura palidz labak izprast sarezditus produktus, uzzinat,
ka izveleties produktu, kurs vislabak atbilst vinu vajadzibam, un iepazities ar dazadajam
veicamajam darbibam gadijumos, kad rodas nepieciesamiba iesniegt sadzibu.

EAAPI 2013. gada darbojas ka Apvienotas komitejas priekSsedétaja, kas sniedza iespéju sava
darbiba papildus pievérsties patérétaju aizsardzibai. Sadarbiba ar citam Eiropas uzraudzibas
iestadem EAAPI organizéja pirmo vienoto patérétaju aizsardzibas dienu, rkojot forumu, kura
parrunaja svarigus starpnozaru, patérétajus intereséjosus jautajumus.

ES iek3ejo tirgu atbalsto3u, stabilu un pardomatu noteikumu izveides vadiba

Liela dalano EAAPI noteikumu izstrades darbair saistita arrezima“Maksatspéja Il” piemérosanu.
EAAPI 2013. gada atbalstija trispuséjas sarunas, kuras noslédzas ar vienosanos par rezZima
piemérosanas sakuma datumu (2016. gada 1. janvaris). Sekméjot $is veiksmigas sarunas,
EAAPI publicéja zinojumu par ilgtermina garantijas novertéjumu. Saja zinojuma noradits tadu
iespejamo pasakumu kopums, kuri paredzeéti, lai nodrosinatu piemeérotu uzraudzibas rezimu
ilgtermina garantijas produktiem svarstigos un arkartas tirgus apstaklos. EAAPI ari publicéja
konstatéjumus par to, vai normativo kapitala pietiekamibas prasibu ilgtermina iequldijumiem
atseviskas aktivu kategorijas saskana ar paredzéto rezimu “Maksatspéja 1I” sistemai un
struktdrai pasreizéjos ekonomikas apstaklos ir nepiecieSama requlésana vai samazinasana,




netraucéjot rezima piesardzigajam raksturam. EAAPI neatkarigais uzraudzibas novértéjums
ir prudenciali atbilstigs un sniedz uzticamu pamatojumu informétam politiskam lémumam.

Lai nodrosinatu konsekventu un saskanotu sagatavosanos rezimam “Maksatspéja 11", EAAPI
ar veica agrinu darbu, izveidojot Cetras sagatavo$anas pamatnostadnes, kuras koncentréjas
uz galvenajam jomam, kuram ir jabat pabeigtam lidz 2016. gada 1. janvarim.

EAAPI kluva aktivaka pensiju joma un 2013. gada izveidoja savu pirmo Tstenosanas tehnisko
standartu, kurs galvenokart attiecas uz piesardzibas noteikumu zinoSanu. Notika ari pirma
EAAPI konsultacija par individualajam pensijam, kura apkopoja viedoklus par dazadiem
turpmakajiem jautajumiem, sniedzot Komisijai ieteikumus, tai attistot vienotu ES tirgu
individualajam pensijam.

EAAPI 2013. gada pabeidza savu pirmo kvantitativo ietekmes pétijumu aroda pensiju joma.
Pirmaja $ada veida pétijuma salidzinami un parredzami tika novertéts pensiju fondu finansu
stavoklis dazadas dalibvalstis visa Eiropa, attélojot pastavosas atskiribas finansu stavoklos ar
vietéjo un Eiropas kopéjo pasakumu izmantosanu. St kvantitativa ietekmes pétijuma rezultati
apstiprina nepiecieSamibu turpinat darbu pie tirgum atbilstosa un uz risku balstita requlativa
rezZima izveides Eiropa.

EAAPI sadarbojas ar starptautiskam organizacijam un tresam valstim, lai nodrosinatu ES un
tas pilsonu intereSu parstavibu starptautiskos forumos un atbalstitu vienotus uzraudzibas
standartus arpus ES tirgus. Ka Starptautiskas Apdrosinasanas uzraugu asociacijas Izpildu
komitejas locekle EAAPI atbalstija pasaules méroga uzraudzibas sistémas izveidi, lai uzraudzitu
sistemiski nozimigus apdrosinatajus (G-Slis) un starptautiski aktivas apdrosinasanas grupas,
ka arT kapitala pietiekamibas prasibu standarta izstradi.

ES apdrosinataju un aroda pensiju uzraudzibas kvalitates, efektivitates un konsekvences
uzlabo3ana

Tapat 2013. gada turpinajas darbs, lai uzlabotu uzraudzibas sistémas kvalitati Eiropas
Ekonomikas zona. Galvenas meérka jomas bija uzraudzibas kolégijas, ieksejie modeli un
uzraudzibas prakses.

EAAPI darbinieki, pamatojoties uz plasam zinasanam un pieredzi, sniedza tieSu atbalstu
kolegijam to veiktaja darba, uzlabojot lietderigu, efektivu un konsekventu uzraudzibu tadam
finansu iestadem, kuras darbojas pari robezam. Darba galvena joma bija ikgadéja kolégiju
rcbas plana 1stenosana un novérosana. Pagajusaja gada, t. i., 2013. gada, galvenokart
koncentréjas uz vienotu pieeju risku analizei un uzlaboja izpratni un zinasanas par “Maksatspéja
II” sagatavosanas pamatnostadném.

EAAPI aktiva daliba kolégijas arm Javusi sanaksmeés veicinat sazinu, sadarbibu, konsekvenci,
kvalitati un efektivitati. EAAPI 2013. gada saka piedalities kopigas parbaudés uz vietas.

Uzlabojumi, pateicoties EAAPI kolégiju ricibas planiem, ir sekméjusi lielaku konsekvenci
kolégijas un to darbiba. Konkrétu uzlabojumu skaita ir labaka sagatavotiba kolégiju
sanaksmem, tostarp kvalitativas darba kartibas un atbilsto$as dokumentacijas sagatavosana
un izsdtisana pirms sanaksmém. Tas ir |avis uzlabot parrunu un lemumu pienemsanas
procesu. Papildu EAAPI atbalsts ir informacijas un pieredzes apmainas veicinasana. Kolégiju
informacijas apkoposana un apmaina strukturétaka veida veicinaja parrunas par riskiem un
uzlaboja risku analizes kvalitati. Parrunas par “Maksatspéja IlI” sagatavosanas pamatnostadnu
ievieSanas ietekmi kolégijas saka 2013. gada. Kolégijas ta bas prioritate 2014. gada, tade)
EAAPI kolégiju ricibas plana 2014. gadam Sim tematam ir veltita ievérojama uzmaniba.

lek3&jo modelu joma EAAPI turpindja veidot savu kompetences centru. Sis centrs ir EAAPI
svarigako prioritasu skaita ar merki stiprinat un attistit atbilstigi resursiem. Attieciba uz
uzraudzibas praksem un standartiem EAAPI veica Cetras salidzino$as novertésanas, sniedzot
iequldijumu saskanotu uzraudzibas standartu izstradé. Viena no tam attiecas uz ieksejiem
modeliem, un taja iestade izcéla atskiribas uzraudzibas praksé pirmspieteikuma procesa,
noradija labako praksi un sniedza ieteikumus, ka uzlabot konsekvenci. EAAPI ari veica vizites
uz valstu kompetentajam iestadem, lai veicinatu pieredzes apmainu. Tapat EAAPI saka darbu
pie uzraudzibas rokasgramatas izstrades, iek|aujot taja labas uzraudzibas prakses piemérus.

Apmaciba ir svarigs instruments, ar kuru iespéjams veicinat vienotu uzraudzibas kultdru.
Darbojoties gan atseviska nozaré, gan starp nozarém, EAAPI organizéja apmacibu seminarus
876 dalibniekiem, ieklaujot nozarém svarigus jautajumus, kurus valstu kompetentas iestades
noteiku$as par prioritatem. To skaita bija: sagatavosanas rezZimam “Maksatspéja 1I”; grupu
uzraudziba un notikumi Eiropas pensiju tirgos. Vel 337 dalibnieki apmekléja kursus, kurus
rkoja kopa ar citam Eiropas uzraudzibas iestadem un kuros bija ieklauti starpnozaru temati.

EAAPI 2013. gada aktivi pildija savu pienakumu izmeklét iespéjamus ES tiesibu aktu
parkapumus vai o tiesibu aktu neievéro$anu. EAAPI 2013. gada registréja 10 lietas; sesas
prasibas tika slégtas, pamatojoties uz nepienemamibu, sidzibam esot arpus EAAPI darbibas
jomas vai nepamatotam, bet Cetras Sobrid ir izskatisanas procesa.




Apdrodinasanas un aroda pensiju nozaru finansu stabilitates risku un apdraudéjumu
apzina3ana, novértésana, mazinasana un parvaldisana

EAAPI turpinaja noverot mikroekonomikas un makroekonomikas notikumus ar noloku agrini
apzinat negativas tendences, potencialos riskus un vajas vietas apdrosinasanas un aroda
pensiju nozares.

Svarigs temats bija ilgstoSais pazeminatu procentu likmju ienesiguma periods, kura dél
EAAPI publicéja atzinumu par saskanotiem uzraudzibas pasakumiem, reagéjot uz Sadiem
apstakliem. EAAPI ari veica regularu finansu stabilitates novértésanu, sagatavojot ceturksna
“Riska paneJus” un pusgada EAAPI zinojumus par finansu stabilitati. Pastavigi tiecoties uzlabot
pamatu $adu analizu veik$anai, EAAPI pabeidza vairakus parskatus un istenoja uzlabosanas
pasakumus tas rcba esoSajiem datiem, ka arm veica sagatavo$anos datu apkopos$anai
“Maksatspéja Il” vide.

Saskana ar savu atzinumu par ilgstoSo pazeminatu procentu likmju periodu EAAPI pétija
iespéjamo ietekmi uz uznemumu pienemtajiem lemumiem, kas saistiti ar iequldijumiem, un
iespejamos riskus, kurus papildus citiem iespéjamiem riskiem rada “ienesiguma meklésana”.
Uzpnémumiem ir neliela tendence veikt ieqguldijumus jaunas aktivu kategorijas, lai gatu
ienesigumu, tacu ta nav izplatita paradiba. Tapat ir liecibas par to, ka uznémumi izmaina savus
garantétos produktus vai atstaj konkréto tirgu, kas kalpo ka riska ierobezosanas lidzeklis. Lai
iegatu labu prieksstatu par neaizsargatibu pret zemu ienesigumu, tika nolemts EAAPI 2014.
gada stresa testa ieklaut Tpasu moduli. Citi riski, kuri tiks ieklauti stresa testa, ir tirgus un
apdrosinasanas riski.

EAAPI maksimali izmantoja radusas iespéjas, pastiprinati pieversoties Eiropas Sistemisko
risku kolégijas ar apdrosinasanu saistitajam darbam, un sagatavoja vairakus zinojumus par
apdrosinasanas riskiem, ka ari piedalijas Eiropas Sistémisko risku kolégijas darba ar valsts
riskiem un makrouzraudzibas instrumentiem.

Saistiba ar krizes parvaresanu EAAPI krizes parvarésanas darba grupa veica valstu iestazu
krizes parvarésanas spéju izvertésanu un izskatija krizes parvarésanas disciplinu paplasinasanu
attieaba uz aroda pensiju nozari. Valstu iestazu krizes parvarésanas spéju izvértésanas rezultati
liecinaja, ka iestades visuma ir sagatavotas attieciba uz plasam sistemam, metodologijam un
pilnvaram. Tomér pastav zinams neviendabigums dazadas jurisdikcijas un iespéjas lielakai
starpnozaru sadarbibai. Tika sagatavota ar krizes rokasgramata, kura apkopoja EAAPI veiktos
ar krizi saistitos procesus un procediras, izveidojot vienu dokumentu, kur$ atbalsta EAAPI
lomu krizes novér$ana un parvarésana.




Moderna, kompetenta un profesionala organizacija ar efektiviem parvaldibas pasakumiem,
lietderigiem procesiem un pozitivu reputaciju

Lai sasniegtu savus stratédiskos mérkus, ir svarigi, lai EAAPI batu vislabakie darbinieki, kuri
strada drosa, stabila un labi funkcionéjosa IT vide un piemérota darba videé. Turklat ir svarigi,
lai darbinieku profesionalas darbibas administrésana un vadiba notiktu saskana ar atzitiem
standartiem.

Pagajusa gada, t. i., 2013. gada, laika EAAPI pievienojas 19 jauni kolégi, ar kuriem [dz
gada beigam kopéjais darbinieku skaits bija 110. lestades IT infrastruktaras uzlabosana
2013. gada palielinaja IT vides droSibu un uzticamibu. Tika veikti arf pasakumi, lai valstu
kompetentajam iestadem un uznémumiem palidzétu izpildit zinoSanas prasibas saskana ar
reZimu “Maksatspéja Il”, veicinot zino$anas instrumentu un procedaru izstradi, lai nodrosinatu
procesa efektivitati un sniegto datu kvalitati. So pasakumu skaita bija Data Point Model un
XBRL taksonomijas atjauninatu versiju publice$ana reZimam “Maksatspéja I1”. EAAPI oficiali
iesaistijas Juridiskas personas identifikatora iniciativa, lai nostiprinatu iestades lomu 3aja
vispasaules standartu izveides projekta.

lestade turpindja nostiprinat savus finansu procesus un to efektivu izmanto$anu, sekmigi
nodrosinot lietderibu un saderibu. Tadgjadi tika samazinats maksajumu veiksanas laiks,
nodroSinati augsti budzeta izpildes raditaji un sekmigi veiktas vairak neka 200 iepirkuma
procedaras. Ta bija tikai daja no visparejiem uzlabojumiem uznémumu pakalpojumu joma.
Kopa ar esoSo procesu racionalizésanu tika beigtas atklatu konkursu iniciativas sabiedriskas
edinasanas un celosanas jomas; pédeja notika sadarbiba ar ESMA.

Tapat 2013. gada tika veikti pasakumi, lai nodrosinatu EAAPI vissvarigako pakalpojumu
nepartrauktibu iespéjama visparéja darbibas partraukuma gadijuma. Péc galveno risku
novértesanas, vissvarigako procesu identificesanas un meérku noteikSanas to atjaunosanai
tika izveidots “Darbibas nepartrauktibas vadibas” stratégiju, politikas un konkrétu procediaru
kopums. To izmantos parastas darbibas partraukuma gadijuma, lai mazinatu ietekmi uz EAAPI
ieinteresétajam personam.



