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BEVEZETES

A biztositds fontos szerepet tolt be a tarsadalomban. Akkor miikadik jol, ha kockédzatot
vallal, hozzdjarul a gazdasagi novekedéshez és a pénziigyi stabilitdshoz, és igy végsé so-
ron a polgérok anyagi biztonsdgahoz. Az Eurépai Unid brutté nemzeti dssztermékének
(GDP) kétharmaddt (2017-ben 70%-4t)(") eléré eszkozallomannyal rendelkezé unids bizto-
sitasi szektor a pénzligyi dgazat jelentés eleme. Az pedig, hogy a kotelezettségek dsszege
eléri az eurdpai hdztartdsok vagyondnak egyharmadat, azt jelenti, hogy a fogyasztok jo-
vébeli bevétele a biztositdsi szektortdl fugg. Kulonosen a foglalkoztatdi nyugellatés sze-
repe alapvetd abban, hogy nyugdijba vonuldsukkor az id6sebbeket ne fenyegesse a sze-
génység veszélye. Az uniés GDP mintegy 24%-4t(*) kitevé, de egyes orszdgokban ennél
sokkal nagyobb GDP-ardnyos vagyonnal rendelkezé nyugdfjpénztarak eszkdzéllomdnya
gyorsan né, és ezek a pénztarak egyre gyakrabban nyujtanak befektetési forrasokat a
pénzugyi piacoknak.

Az EIOPA az unids pénzugyi szektor feltgyeleti strukturait érinté reformok eredménye-
ként, 2011 janudrjaban jott létre. Fliggetlen unids tandcsadd szervként mikodik az Eu-
ropai Parlament, az Eurépai Unié Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag mellett. F6 feladatai
kozé a pénziigyi rendszer stabilitdsanak tdmogatdsa, a piacok és a pénzlgyi termékek
atldthatésdgdnak biztositdsa, valamint a biztositottaknak, a nyugdijrendszer tagjainak és
kedvezményezettjeinek védelme tartozik.

Az EIOPA célja, hogy a pénzlgyi rendszer rovid, kozép- és hosszu tavu stabilitdsahoz
és eredményességéhez vald hozzajarulds révén védje a kozérdeket az Unid gazdasaga,
az unids polgdrok és véllalkozasok érdekében. E cél eléréséhez a biztositottak, a nyug-
dijrendszer tagjai és kedvezményezettjei érdekeinek védelme, valamint az Eurépai Unié
biztositasi szektora és foglalkoztatdi nyugdijagazata irdnti kdzbizalom er6sitése érdeké-
ben a Hatésag el6segiti a megfelel§ szabalyozdsi keretrendszer és egységes felligyeleti
gyakorlatok Iétrejottét.

Az EIOPA az eurdpai pénzigyi fellgyeleti rendszert alkoté harom eurdpai felugyeleti
hatésag egyike. A nemzeti és eurdpai felugyeleti hatésagok integralt héldzata alkotta
rendszer egyik funkcidja a makro és mikroprudencidlis szintek kozotti megfeleld 6ssze-
kottetés megteremtése, mikdzben a napi feltgyeleti tevékenység tovdbbra is nemzeti
szinten folyik.

' Forrds: https://eiopa.europa.eu/financial-stability-crisis-prevention/financial-stability/statistics

2 Forrds: https://eiopa.europa.eu/financial-stability-crisis-prevention/financial-stability/statistics
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A 2017-es év a tizedik a pénziigyi vélsag kezdete 6ta. Az EIOPA 2011-€s |étrehozdsa 6ta a
prudencialis tertleten és az Uzleti magatartds targydban is hozzajarult a biztositasrol és
a nyugdijakrdl szolé eurdpai egységes szabalykdnyv kidolgozasdhoz. Az Uj eurdpai sza-
balyozasi keretek végrehajtasa folytan az EIOPA stratégiai prioritdsai a szabalyozas feldl
fokozatosan a felligyelet felé tolddtak el. 2017-ben tevékenységeink kézéppontjdban a
felugyeleti konvergencia erésitése, a fogyasztévédelem fokozasa és a pénziigyi stabilitas
fenntartdsa éllt.

A kozos feltigyeleti kultara kialakitdsa irdnti elkotelezettségtink mérfoldkovet ért el, mivel
a nemzeti feltgyeleti hatésagokkal egyuttmiikodve meghataroztuk a kivaléd minéségu
és hatékony felugyelet f& jellemzéit, amelyek e kultidra alapjat képezik. A 20m. évi lét-
rehozdsunk 6ta végzett munkank kozéppontjdban a feltgyelet paneurdpai megkozelité-
sének kialakitdsa allt, és a kovetkezd években tovédbbra is ezt fogjuk segiteni a nemzeti
felugyeletek szdmara annak érdekében, hogy a magas szinvonalu feltgyeletet biztosito
kapacitasukat kiépitsék.

Az eurdpai egységes piac 6sszefliggésében a fellgyelet igen nagy eurdpai kérdés, mivel
az egyik orszdg biztositéja egy masik orszdgban folytat tzleti tevékenységet, kulonosen
a szolgéltatdsnyujtds szabadsaga alapjan. A hatdrokon atnyulé Uzleti feltgyelet terén ész-
lelt hidnyosségok kezelése érdekében 2017-ben platformokat hoztunk Iétre a nemzeti
felugyeleti hatésagok kozotti egyuttmikodés megkonnyitésére, amilehet6vé teszi a koc
kazatok gyorsabb azonositdsat és értékelését. Ezek a platformok azt példézzék, hogy a
Hat6ség paneurdpai perspektivaja és irdnymutatasa révén er6sodik a nemzeti feltgyelet,
ami el6segiti a belsé piacba vetett bizalom kialakitasét és a feltigyeleti rendszer éltaldnos
mukodését.
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Idén is jelent6s mérfoldkshoz érkeztink, hiszen sikertlt a fogyasztévédelem kovetke-
zetes megkozelitésében elére 1épni az Eurdpai Bizottsdgnak a biztositasi értékesitésrél
sz6l6 irdnyelvvel kapcsolatosan nydjtott tandcsadds révén, amely olyan kérdésekkel is
foglalkozott, mint az értékesitési gyakorlatok osszeférhetetlenségei és a biztositasi ter-
mékekre vonatkozo technikai standardok.

2017-ben 1 éves végrehajtdsi tapasztalatszerzés alapjan lezdrult a Szolvencia Il. rendszer
elsé feltlvizsgélaténak elsé része, amely azt a tandcsot fogalmazza meg az Eurdpai Bi-
zottsdg szémara, hogy fogadja el a szavatoldtSke-szukséglet standard formuldjanak
egyszer(sitett kiszamitdsat. A pénzlgyi stabilitds teruletén végzett munkank részeként
az eurdpai intézményeknek cimzett véleményt tettiink kozzé, amely a biztositasi dgazat

foglalkoztatoi nyugdijdgazatra vonatkozd eurdpai szintl stressztesztet.

Ajo feligyelet elGretekint6, proaktiv és preventiv. Az EIOPA esetében ez azt jelenti, hogy
tovédbbra is ébernek kell figyelntnk a politikai és gazdasagi helyzetet, és sziikség esetén
intézkedésre készen kell allnunk. Ezért kulonos figyelmet szentellink a digitalizacidval és
az InsurTechhel kapcsolatos kérdéseknek, valamint a fenntarthaté finanszirozasnak. To-
vabbra is szorosan figyelemmel fogjuk kisérni az Egyesult Kirdlysagnak az Eurépai Unid
elhagydsdra vonatkozo dontésével kapcsolatos kérdéseket, hogy a szolgaltatas és a fo-
gyasztok szamara minimalis legyen a fennakadas.

Tovabbra is tdmogatni fogjuk az Eurdpai Bizottsdg intézkedéseit az eurdpai pénzigyi
szolgdltatasi menetrend, tobbek kozott a tékepiaci unid terén. Varakozdssal tekinttink
kulonosen a paneurdpai magannyugdijtermék (PEPP) tovabbfejlesztése elé, ami akdr a
nyugdijcéld megtakaritdsok teljes mértékben uj keretét kindlhatja az eurdpai polgdrok
szamara. Készen allunk arra, hogy ezzel valamint az eurdpai fellgyeleti hatdsagok fe-
lulvizsgélatéval kapcsolatosan Uj feladatokat is vallaljunk, hogy még erésebb hangsulyt
helyezhessink a feltgyeleti konvergencidra.

A nemzeti illetékes hatésdgokkal, az eurdpai felligyeleti hatésdgokkal, az eurdpai intéz-
ményekkel és mds érdekelt felekkel valé szoros egyuttm(ikodés nélkil nem lett volna
elég kapacitdsunk a teljesitéshez. Szeretnék koszonetet mondani mindenkinek, koztik
tagtdrsaimnak a felligyeleti tandcsban és az igazgatétanacs tagjainak konstruktiv szerep-
vdllaldsukért és az elmult évben nydjtott tamogatdsukért.

Tiz évvel ezel6tt tanti lehettiink annak, milyen kdros hatdsokat okoz a gazdasagban és
az emberek életében a gyenge szabdlyozas. A fenntarthatd hosszu tévu befektetések
kiépitéséhez és a gazdasagi ndvekedéshez a kockdzatot megfelelen arazo, szigoru koc-
kdzatkezelési stratégidkat alkalmazd, a biztositottakat, tagokat és kedvezményezetteket
tisztességesen kezeld, stabil és erGs biztositdsi és nyugdijszektorokra van sziikség. Fela-
datunk annak biztositdsa, hogy az Eurépai Unié egész terlletén magas szinvonalu és ko-
vetkezetes felugyelet fenntartdsa révén kozosen élvezhessiik a vélsag utdni szabélyozasi
reformok elényeit. E cél mellett tovabbra is elkotelezettek vagyunk.
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2017-ben az EIOPA szervezetként tovabbra is hatékonyan haszndlta fel eréforrasait, mi-
kozben tovabbra is magas szinvonalon teljesitette megbizésat.

A j6 végrehajtds a jo el6készités eredménye, és — akarcsak az el6z6 években - az EIOPA
az alapos tervezés keretében kidolgozott munkaprogram alapjan végezte feladatait. A
feladatok és a forrdsok hosszabb tavu tervezése céljabol 2017-ben az EIOPA |épéseket
tett a tervezési és rangsorolasi tevékenységek tovdbbi megerésitése érdekében, tobbek
kozott a véltozasmenedzseléssel és a kockazatkezeléssel kapcsolatban.

Az EIOPA tovdbbra is alkalmazkodik a 2016. év végén bevezetett Uj szervezeti struktu-
rajahoz. Ebben az 6sszefuggésben létrejott a fellgyeleti folyamatok osztalya és az elle-
nérzési és felugyeleti konvergencia osztély, ami jobban tukrozi az EIOPA munkdjénak
alakulasét és a felugyelettel kapcsolatos feladatok nagyobb sulyat.

A felugyeleti feladatok alakuldsaval kapcsolatos az is, hogy az EIOPA jelentés munkat
végzett a kompetenciakeretek fejlesztése érdekében. Munkatdrsaink kapacitasanak ki-
épitése tovabbra is prioritds, és az EIOPA 2017 februdrjdban feltigyeleti hataskoroket ve-
zetett be. A killénboz6 funkciokra vonatkozé kompetenciakeretek meghatdrozésa révén
az EIOPA jobban tudja fejleszteni sajét dlloménydt a szervezet véltozé igényeinek vald
megfelelés érdekében. Az EIOPA tovabbra is kidolgozza a személyi dllomany kilonbozé
csoportjaira vonatkozo kereteket, beleértve a vezetdi kompetencidkat, és a munkavdlla-
I6inak tovdbbi tanuldsi és fejlesztési lehet&ségeket biztosit.
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Az EIOPA kitart a hatékonyabb szervezetté valas célja mellett. A sajat megoldasok kidol-
gozasa helyett lehetéség szerint az EIOPA olyan rendszereket és folyamatokat fogad el,
amelyeket az Eurépai Bizottsdg vagy mas unids ugynokségek mar hasznalnak. 2017-ben
az EIOPA el6készit6 lépéseket tett a kdzbeszerzés és az emberi eréforrasok terén mar
létez6 elektronikus megoldasok bevezetése érdekében. Ezen tulmen&en az EIOPA hon-
lapjanak fejlesztéséhez és a tdrhelyszolgdltatashoz elkezdte igénybe venni a Bizottség
szolgaltatasait.

Egy kiegészit6 projekt keretében bevezette a személyi dllomdnyt hatékonyabban segité
Uj dokumentumkezelési rendszert. Ez a rendszer a megfelelést és a személyi allomany
tagjai kozotti egyuttmikodést is javitotta.

Az er6forrasok kezelése tekintetében az EIOPA az unids jogszabalyoknak teljes mérték-
ben megfelelve végzi tevékenységét, nyilt és atldthaté modon miikodik. A Hatoség 2017.
évi mikodési koltségvetése 24 millié EUR volt, és az év végéig az EIOPA a villaldsok
99,79%-0s végrehajtasi aranyat érte el.

Az EIOPA munkajardl és er6forrdsainak kezelésérdl egyarant elszdmoltathaté. Ebbdl a
célbol az EIOPA konstruktiv és nyilt parbeszédet tart fenn az érdekelt felekkel, és a folya-
matos fejl6dés érdekében mindig készen &ll az egytttmuikodésre.

A jovében az EIOPA tovabbra is a munkaprogramjaban meghatdrozott négy stratégiai
célt helyezi a kozéppontba, de ezzel parhuzamosan felkészulten all arra is, hogy a kiilsé
kérnyezetb6l ered6 valtozasokhoz alkalmazkodnia kell: dj feladatok mertlhetnek fel a
harom eurdpai feltigyeleti hatdsag folyamatban 1évé feltlvizsgalata miatt, illetve a pa-
neurépai magdnnyugdijtermékre (PEPP) vonatkozé jogalkotdsi kezdeményezés folytdn.
Az Egyestlt Kirdlysagnak az Eurépai Uniébdl vald tavozasrél hozott dontése is Uj priori-

tadsokhoz vezethet.

Végul pedig koszonetet kell mondanom az EIOPA munkatdrsainak, valamint az igazgaté-
tandcs és a felligyeleti tandcs munkatdrsainak elkotelezettséglkért és az év sordn vég-
zett kemény munkaért. E kollégdim nevében is szélok, amikor kijelentem, hogy buszke
vagyok arra, hogy Eurépaért dolgozunk, és buiszke vagyok arra a munkara, amelyet azért
végziink, hogy az eurdépai polgdrok és vallalkozasok nyugodtan élvezhessék a biztonsa-
gos pénzlgyi intézmények és rendszerek elényeit.
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FOGYASZTOVEDELEM

A fogyasztok védelmének erdsitése érdekében az EIO-
PA hozzdjarul az 4tlathatésagot, az egyszerliséget és a
méltdnyossagot elGsegitd intelligens szabdlyozasi keret-
hez. 2017-ben az EIOPA a biztositési értékesitésrél szolo
irdnyelvvel kapcsolatos lehetséges felhatalmazéson ala-
puld jogi aktusokra vonatkozdan a kozvetlen értékesitsk
és kozvetiték értékesitési gyakorlatdt konszolidalo és a
fogyasztok szdmara az igényeiknek leginkabb megfelel
tandcsadast biztositd technikai tandcsokat adott. Az EIO-
PA elkészitette tovdbbd a biztositasi termékekre vonatko-
76 tajékoztato technikai standardjainak tervezetét, amely
a biztositasi termékekrél vilagos, tomor és hozzaférhets
modon lényeges informéciokat nyujto, egységes forma-
tumu terméktajékoztatot vezet be. A visszaélésszer( érté-
kesitésbél eredd kockdzatok minimalizéldsa érdekében az
EIOPA a biztositasi alapu befektetési termékek ,kizardlag
végrehajtasi” értékesitésérdl is megfogalmazott irdnymu-
tatdsokat olyan esetek kapcsan, amikor a biztositasér-
tékesit6 nem ad tandcsot, vagy nem ellenérzi, mit tud a
vevé a termékrél vagy a kapcsolodé kockdzatokrol.

Az EIOPA emellett proaktiv szerepet villal a fogyasztoi
kdrok kockdzatdnak meghatdrozdsédban és kezelésében.
A monetdris 6sztonzékre és a javadalmazasra vonatkozd
tematikus feltlvizsgdlat ravildgitott, hogy Gsszeférhetet-
lenséghez vezethetnek azok a befektetési egységekhez
kotott életbiztositasi termékek, amelyeket az eszkdzke-
zel6k altal fizetett monetdris 6sztonzék és javadalmazas
alapjan értékesitenek.

Az EIOPA fogyasztéi tendencidikél szolé jelentése ki-
emelte a fogyasztdi panaszok jelentés novekedését a
biztositasi dgazatban. A jelentés a biztositdsi dgazat stra-
tégiai jelent6ségl témajaként azonositotta a biztositasi
és nyugdijdgazatban a technoldgiavezérelt innovacidéhoz
kapcsolodé digitalizaciot is, amelyet az EIOPA tovébbra is
kiemelt figyelemmel kisér.

A FELUGYELETI KONVERGENCIA
ES A BELSO PIAC MUKODESENEK
JAVITASA

A Hatésagnak a fellgyeleti konvergencia elérésére és a
belsé piac miikodésének javitasara irdnyuld eréfeszitései a
megbizhatd és prudens szabdlyozasi keret biztositdsa, egy
beszamoldsi keretrendszer |étrehozdsa és a kdvetkezetes
és magas szinvonalu felugyelethez valo kozelités kozott
oszlanak meg. A szabalyozds kovetkezetes alkalmazdsé-
hoz valé hozzéjaruldsra vonatkozo felhatalmazasa alapjan
az EIOPA 2017-ben elsébbséget adott a Szolvencia Il. ren-
delet egy évnyi végrehajtds alapjan torténd értékelésének
és feltlvizsgélatdnak. Az EIOPA els§ szakmai javaslatai
a standard formula alapveté szempontjaival foglalkozva
igyekeznek azt az ardnyos, technikailag megbizhato, koc-
kazatokra érzékeny és kovetkezetes feltgyeleti rendszert
fenntartva kevésbé bonyolultta tenni.

A napi feltgyelet a nemzeti versenyhatéségok feladata,
az EIOPA pedig a felugyeleti konvergencia irdnyitéjaként
tdmogatja ket az unids jog kovetkezetes és konvergens
alkalmazésaban. A fontos eszkdzok kozé a személyre sza-
bott tdmogatds nyujtasa és a Szolvencia Il kdvetkezetes
alkalmazasa tartozik. 2017-ben az EIOPA koordinécids és
technikai szakért6ként részt vett a bolgdr biztositasi és
nyugdijszektoron belll a biztositdsi dgazat mérlegének
és a nyugdijalapok vagyonmérlegének feltilvizsgélataban.

A Hatésag hozzdjarul a hatdrokon &tnyulé csoportok fel-
ugyeletének meger6sitéséhez. 2017-ben ezt a hatdrokon
atnyuls felugyeleti platformok Uj eszkoze erésitette meg.
Az EIOPA dltal a hatdrokon &tnyuld tzleti tevékenység-
gel kapcsolatban azonositott kockdzatokra vélaszul Iétre-
hozott platformok erésebb és az eddigieknél szorosabb
egylttmikodést biztositanak a biztositasfeltgyeleti hato-
sdgok kozott. [gy gyorsul a piaci kockazatok azonositasa
és értékelése, amikor a cél az, hogy a felugyeleti intézke-
dések és beavatkozasok szikségességérél megallapodas



jojjon létre. Az EIOPA aktivan részt vesz a hatarokon at-
nyuld biztositasi csoportokat ellenérzé felugyeleti kollé-
giumok Ulésein is. A Hatdésdg hozzajaruldsa lefektette a
kollégiumokban folytatott gyakorlati és operativ egyutt-
m(ikodés egyértelm( alapjait. Ezt az eréfeszitést 2017-
ben tovdbb erésitette az EIOPA kollégiumstratégidjanak
felllvizsgdlata, amely a nemzeti versenyhatésdgok és az
EIOPA kozos eréfeszitéseinek még elénydsebb kihaszné-
lasat tzte ki célul.

Egy bels6 modell létrehozdsa és jovahagydsa olyan el-
veken alapulé megkozelitést kovet, amely a statisztikai
min&ség, a folyamatok és a kockazatkezelés tekintetében
atfogo kovetelményeket tamaszt. Ezt a megkozelitést ta-
nacsos a modellt fejleszt6 és haszndld vallalkozasoknak
minden konkrét kockazati profil tekintetében megfelel&-
en alkalmazni, a nemzeti versenyhatésagoknak pedig a jo-
vahagyas és a folyamatos feltgyelet sordn ellendrizni. Az
EIOPA értékes tamogatast nyujt a feltigyeleti gyakorlatok
kovetkezetlenségébdl adodd kockazatok kezeléséhez és
azoknak a vallalkozdsoknak az azonositdséhoz, amelyek a
modellezés min&sége szempontjabdl elmaradnak a térsa-
iktél. 2017-ben az EIOPA a rendelkezésre &ll6 eszkozoket
felhaszndlta a volatilitds dinamikus kiigazitasaban (DVA)
jelentkez6 fébb kovetkezetlenségek kezelésére, mert
megallapitdsa szerint a DVA modellezésének kulonbozé
modszerei miatt az eredmények jelent&sen eltérhetnek,
ami az egyenlé versenyfeltételek szempontjabdl karos.
A belsé modellek szuverén kockazatat modellezé projekt
megéllapitdsa szerint a kulonboz6 megkozelitések alkal-
mazésa indokolt, de a modellek kalibrdldsaban jelent&s
mértékben eltért, és ezeket jelenleg a nemzeti versenyha-
tésdgok és az EIOPA kiséri figyelemmel.

2017-ben az EIOPA hdrom felugyeleti véleményt hozott
nyilvdnossagra, amelyek a DVA és a hasonld belsé model-
lek értékelésével, az Egyesilt Kirdlysagnak az uniobol valo
kilépése fényében a felugyeleti konvergencidval illetve
ugyanebbdl a szempontbdl a szolgaltatds folyamatossa-
gaval foglalkoztak.

A pontos és hatékony beszdmolds kozos keretre, valamint
az adatgyijtési és elemzési kapacitasokra tamaszkodik. Ha
ezek az elemek a helytkre kertilnek, az EIOPA képes kisza-
mitani a lényeges informdcidkat, tobbek kézott a kockazat-
mentes kamatldb havi alakuldsdt és a sajdttSke-kockdzat
szimmetrikus kiigazitasat. Az EIOPA feladata a végsé hata-
rid6s kamatldb kiszamitdsa is, a 2017-ben rogzitett modszer
pedig gondoskodik a végsé hataridés kamatléb fokozatos
és kiszamithato véltozdsardl, igy a biztositok alkalmazkodni
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tudnak a kamatlabkornyezet véltozésaihoz, és a kotvénytu-
lajdonosok védelme is biztositott. Emellett az EIOPA eréfe-
szitéseket tett az adatok biztonsagos gy(ijtését, kezelését,
elemzését és terjesztését végzé rendszereinek a folyama-
tos fejlesztésére is, igy tobbek kozott kozreadta a Szolven-
cia Il. szerinti 2.2.0. biztositasi taxondmiat.

A globdlis konvergencia és a feltgyeleti gyakorlatok glo-
balis szint(i kovetkezetességének novelése érdekében az
EIOPA folytatta egytttmUikodését olyan fontos kezdemé-
nyezésekkel kapcsolatban, mint a nemzetkozi t6ke stan-
dard 2.0. verzidja, és szamos Uj megallapodést, példaul
egyetértési megdllapodést irt ald nem unids (harmadik)
orszagokkal és nemzetkozi szervezetekkel. A nyugdijak te-
rén az EIOPA konzultaciét inditott a hatékonysag novelé-
se és az eurépai foglalkoztatoi nyugdijagazat figyelemmel
kisérésének és elemzésének tovébbi megerdsitése érde-
kében, amelyet a foglalkoztatdi nyugelldtassal kapcso-
latos informécidkra vonatkozd rendszeres tajékoztatasi
kérelmeinek egységes rendszerén keresztul kivén elérni.

PENZUGYI STABILITAS

A pénzugyi rendszer értékelése és figyelemmel kisérése
révén a Hatdsdg képes azonositani az eurdpai biztositasi
és nyugdijszektor pénzlgyi stabilitdsét fenyegets veszé-
lyeket, és ennek megfeleléen csokkenteni a kockazatokat.
2017-ben az EIOPA elvégezte a foglalkoztatoi nyugellatdst
szolgaltato intézmények ellendlld képességének megbiz-
hato értékelését biztositd stressztesztet a foglalkoztatdi
nyugellatasrol. A teszt megallapitotta, hogy a foglalkoz-
tatoi nyugelldtdst szolgdltatd intézmények tébb mint egy-
negyede esetében a fenntartéknak nehézséget okozhat
a kotelezettségeik teljesitése. Tovabba a nyugdijkotele-
zettségek jelentés nyomdst gyakorolhatnak a vallalkoza-
sok fizet6képességére és jovébeli nyereségességére, ami
potencidlis tovagy(r(izé hatést gyakorolhat a redlgazda-
sagra. A Szolvencia Il. irdnyelv szerinti adatszolgaltatdsnak
kdszonhetéen az EIOPA tobb meglévd termékét, példaul
a negyedéves kockdzati mutatéit és a pénzlgyi stabilita-
si jelentéseit is tovabbfejlesztette, és lehetévé tette az Uj
informdciok, példaul az eurépai biztositdsi dgazatra vo-
natkozé Szolvencia Il. statisztikak kozzétételét. A vélség-
megel6zésre vonatkozd feladatkorében az EIOPA szak-
véleményt adott ki a helyreallitdsi és szandlasi keretek
6sszehangolasardl, és folytatta a biztositasi tertlet mak-
roprudencidlis politikai keretével kapcsolatos munkajat.
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ELNOK

Gabriel Bernardino

UGYVEZETO IGAZGATO

Fausto Parente

VALLALATI UGYEK OSZTALYA

Susanne Rosenbaum

Intézményi kapcsolatok, stratégia
és végrehajto részleg
Kommunikaciés részleg

Jogirészleg

VALLALATTAMOGATASI
OSZTALY

Danny Janssen

Informatikai egység
Philip Kitzmantel

Emberi er6forras egység
Fatima Diago Villescas

Pénziigyi és beszerzési egység
Inga Naumane

Villalati szolgaltatasok csapata

SZABALYZATOK OSZTALYA
Manuela Zweimueller
Biztositasi szakpolitikai egység
Justin Wray; Deputy HoD
Nyugdijpolitikai részleg
Hatasvizsgalati részleg

FELUGYELETI ES FELUGYELETI
KONVERGENCIA OSZTALY

Patrick Hoedjes

Ellen6rz6 egység
Andrew Candland; Deputy HoD

Belsé modellek részleg

SzakértGi értékel6 részleg

KOCKAZATOK ES PENZUGY!
STABILITASI OSZTALY

Dimitris Zafeiris

Valsagmegel6zési részleg
Pénziigyi stabilitas részleg
Tanulmanyok és statisztikai részleg

2017. december 31-i éllapot.

FELUGYELETI ELJARASOK
OSZTALYA

Dimitris Zafeiris; interim
Feliigyeleti fellilvizsgalati
eljarasok részlege

Adat- és izleti felderit6 részleg

Szolvencia Il. szerinti technikai
inputok részlege

FOGYASZTOVEDELMI OSZTALY
Katja Wuertz

Uzleti magatarts szabalyainak
részlege

Uzleti magatartast feliigyel6
részleg










KAPCSOLATBA SZERETNE LEPNI AZ EU-VAL?

Személyesen

Az Eurépai Unid tertiletén tobb Europe Direct informéciés kézpont is miikadik. Keresse meg az Onhéz
legkozelebb esé kozpontot: https://europa.eu/european-union/contact_hu

Telefonon vagy e-mailben

A Europe Direct kozpontok feladata, hogy megvalaszoljék a polgarok Eurépai Unidval kapcsolatos

kérdéseit. Vegye igénybe a szolgéltatast

— azingyenesen hivhato telefonszamon: 0o 800 6 7 8 9 10 11 (bizonyos szolgéltatok szémithatnak fel
dfjat a hivasért),

— arendes dijszabasu telefonszamon: (+32 2) 29-99-696, vagy

— e-mailen: https://europa.eu/european-union/contact_hu

INFORMACIOKAT KERES AZ EU-ROL?

Online

Az EUROPA portal tdjékoztatdssal szolgdl az Eurdpai Uniérél az EU 6sszes hivatalos nyelvén:
https://europa.eu/european-union/index_hu

Uniés kiadvanyok

A kovetkez6 cimen uniés kiadvényok tolthetdk le/rendelheték meg dijmentesen/fizetés ellenében:
https://publications.europa.eu/hu/publications. Ha bizonyos ingyenes kiadvanyokbdl tobb példdnyra
van sziiksége, rendeljen a Europe Direct kdzponttol vagy hazéjanak helyi informacios kozpontjatol (lasd:
https://europa.eu/european-union/contact_hu).

Uniés jogszabdlyok és kapcsol6dé dokumentumok

Az EUR-Lex portalrél barmelyik hivatalos nyelven letolthet6k az EU jogi tartalmai és az 1952-t6l megjelené
jogszabdlyai: http://eur-lex.europa.eu

Az EU altal gondozott nyilt hozzaférésii adatok

A nyilt hozzéférés( adatok eurdpai unios portélja (http://data.europa.eu/euodp/hu) uniés adatkészletekhez
biztosit hozzaférést. Az adatok kereskedelmi és nem kereskedelmi célbdl egyardnt dijmentesen letoltheték
és felhaszndlhatok.
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