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Zhrnutie

Poistovnictvo a dochodkové poistenie zamestnancov plnia v ekonomike délezitd ulohu.
s aktivami vo vyske presahujucej dve tretiny HDP EU ' je poistenie vyznamnou st¢astou
financného sektora, ktord prispieva k hospoddarskemu rastu a financnej stabilite tym,
ie na seba preberd rizikd a mobilizuje Uspory. Dochodkové poistenie zamestnancov je
rovnako doélezité, pretoze okrem prinosu pre ekonomiku znamena aj ochranu pred rizikom
chudoby pocas dochodku. Orgdn EIOPA bol zriadeny v roku 2011 ako nezdvisly eurépsky
organ dohladu, ktorého zédkladnymi Glohami je podporovanie stability finan¢ného systému,
zabezpecovanie transparentnosti trhov a finan¢nych produktov a ochrana poistnikoy,
ucastnikov dochodkového systému a opravnenych oséb. Vyrocna sprava organu EIOPA za
rok 2015 poukazuje na hlavné Gspechy tohto orgdnu a poskytuje informdacie o tom, ako
organ EIOPA riadi zdroje, ktoré ma pridelené na dosiahnutie svojich cielov.

Vyrocna sprdva organu EIOPA za rok 2015 poukazuje na hlavné uspechy tohto orgdnu pri
dosahovani jeho cielov:

posilnenie ochrany spotrebitelov,

poskytovanie kvalitnej a v€asnej requldcie,

zabezpecenie konvergencie, konzistentnosti a kvality dohladu,
podpora financnej stability,

vlastny rozvoj ako moderného a kompetentného organu.

Vyrocnd sprdva poskytuje aj informacie o tom, ako orgdn EIOPA riadi zdroje, ktoré ma
pridelené na dosiahnutie tychto cielov.
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T Priblizne 70 % v roku 2014 - Zdroj: Statistika poistenia/zaistenia v EU/EHP podla Eurostatu a organu EIOPA https://
eiopa.europa.eu/financial-stability-crisis-prevention/financial-stability/statistics

INFORMACNE OKNO: Pat najvacsich tspechov z roku 2015

Dokoncenie jednotného suboru pravidiel pre poistovnictvo: vytvorenie 2. sdboru
vykonavacich technickych predpisov a usmerneni k smernici Solventnost II.

Vykon dohladu: vytvorenie nového strategického pristupu pre komplexny rémec zaloZzeny
na riziku a prevencii na vykon obchodného dohladu a prvé tematické preskiimanie
poistenia mobilnych telefénov.

Implementdcia procesu a metodiky mesacného zverejiiovania bezrizikovej wrokovej
sadzby, ktoré sa pozaduje v ramci smernice Solventnost II.

Celoeurépsky osobny dochodkovy produkt (PEPP): koncept orgdnu EIOPA nacrtnuty
v konzultacnom dokumente o poziadavkach na vytvorenie PEPP.

Kontrola stvahy a stresovy test sektoru poistovnictva v Rumunsku.

Posilnenie ochrany spotrebitelov

V oblasti ochrany spotrebitelov bolo hlavhym posunom prijatie nového strategického
pristupu pre komplexny rémec zaloZeny na riziku a prevencii na vykon obchodného dohladu.
Ide o centralny nastroj urceny na riesenie podnikatelskych rizik na drovni EU, ktory bude
zalozeny na dokladnom pochopeni sprdvania sa spotrebitelov, na proporcionalite a véasnom
predvidani vznikajucich rizik v spravani a na prevencii poskodzovania spotrebitelov v celej
anii. ,Jematické kontroly” su Gstrednym prvkom stratégie. Vykonalo sa pilotné preskimanie
v oblasti poistenia mobilnych telefénov, ktoré bolo uzavreté analyzou tohto poistenia. Na
ucely lepSieho uplatnenia svojich interven¢nych pravomoci v pripade investi¢nych produktov
zaloZenych na poisteni, orgdn EIOPA v roku 2015 vytvoril ukazovatele, ktoré urcuja, ¢i je
potrebné opatrenie zo strany organu.

Praca orgdnu EIOPA v rieSeni konfliktu zdujmov pri priamom a sprostredkovanom predaji
investicnych produktov zalozenych na poisteni pokracovala poskytnutim technickej rady
Komisii, V ktorej boli uvedené politické odporacania pre identifikaciu a rieSenie daného
problému. Organ EIOPA tiez viedol medzisektorovi prdcu zamerand na vypracovanie
dokumentuskla€ovymiinformdciami (KID), ktoré savyzadujevnariadenioStrukturalizovanych
retailovych investicnych produktoch a investicnych produktoch zaloZzenych na poisteni
(PRIIP). v prvej polovici roka 2015 prebehli dve verejné konzultacie. Jedna bola zamerand
na identifikovanie optimalnych $ablén na predstavenie informdcii spésobom prijemnym
pre spotrebitelov a druhd bola zamerana na vypocet miery rizik produktov, ich vykonnosti
a nakladov. Sablény pre KID sa testovali aj u spotrebitelov. Okrem toho sa na jesei 2015
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zacala verejna konzultacia o texte ndvrhu requla¢nych technickych predpisov pre dokumenty
s klucovymi informdciami tykajuce sa Strukturalizovanych retailovych investi¢nych produktov
a investicnych produktov zaloZenych na poisteni (PRIIP). V oblasti dochodkového poistenia
zamestnancov orgadn EIOPA vypracoval spravy o informacidch poskytovanych z hladiska
ndkladov a poplatkov institdcii zamestnaneckého ddchodkového zabezpetenia (IORP)
pocas obdobia pred pristipenim k déchodkovému planu a pocas pokracujucich stadii a o
investicnych moznostiach ¢lenov prispevkovo definovanych systémov. V nich upozornoval
na problémy, ktoré je nutné riesit, aby sa zabezpecilo efektivne rozhodovanie o ich pldne
odchodu do dochodku.

Poskytovanie kvalitnej a v€asnej requlécie

Hlavnym dspechom orgdnu EIOPA od jeho zalozZenia bolo dokoncenie jednotného siboru
pravidiel pre poistovnictvo v roku 2015. Vytvorenie 2. siboru vykondvacich technickych
predpisov a usmerneni k smernici Solventnost Il, ktoré su potrebné na konzistentné
a jednotné uplatnovanie tejto smernice od janudra 2016, uzatvorilo program tvorby
regulacnych opatreni suvisiacich so smernicou Solventnost Il. Potom sa zameranie presunulo
na pripravu monitorovania implementacie a dalSiu podporu konzistentnosti dohladu.

0rgan sa tiez pripravil na plnenie dalSej ddleZitej Ulohy v rdmci smernice Solventnost
I, ktorou je mesalné zverejiovanie bezrizikovej Grokovej sadzby. Struktura bezrizikovej
urokovej sadzby a jej Uprav do znacnej miery urcuje hodnotu technickych rezerv, ktoré maju
poistovne vytvorit na plnenie svojich zdvazkov v oblasti poistenia a zaistenia, a ndsledne
vysku dostupného kapitdlu na pokrytie kapitdlovej poziadavky na solventnost.

Organ EIOPA tiez prispel k Uvaham Eur6pskej Komisie ohladne Glohy poistenia v oblasti
investicif do infrastruktdry, ked predlozil spolahlivé kritérid na identifikovanie opravnenych
projektov v oblasti infrastruktary. Kapitalové poziadavky na rizika spojené s investovanim
do opravnenych projektov v oblasti infrastruktury sa starostlivo kalibrovali podla prislusnych
rizik, ¢o viedlo k vytvoreniu réznych postupov. Aby mohli poistovne tieto postupy vyuzivat,
musia vykonavat adekvatnu hibkovt analyzu ako stcast efektivneho riadenia rizik tejto
zloZitej a roznorodej triedy aktiv. Investicie do infrastruktiry by mohli byt pre poistovne
velmi dolezité, pretoze vzhladom na ich dlhodoby charakter by mohli vhodne zapadat do
dlhodobych zdvazkov a zdroven zlepsovat diverzifikaciu portfélia a poskytovat zéklad pre
trvalo udrzatelny rast SirSieho hospodarstva.

0rgan EIOPA bol tiez aktivny na medzindrodnej urovni a prispieval k praci Medzindrodnej
asocidcie organov dohladu nad poistovnictvom (IAIS), pokial ide o dosiahnutie pokroku
v oblasti formulovania zakladnej kapitalovej poZiadavky (BCR), vyssej kapitdlovej poZiadavky
absorbovat straty (HLA) a medzinarodnych kapitalovych standardov (ICS), pricom toto vietko
podporilo vytvorenie rovnakych podmienok na medzindrodnej urovni.

Pokrok pokracoval v oblasti vyvoja pravnych predpisov upravujicich déchodkové poistenie
zamestnancov v podobe smernice o institdcidch zamestnaneckého ddchodkového
zabezpecenia (IORP) I1. V oblasti osobnych dochodkov orgdn EIOPA dosiahol vyrazny pokrok
tym, Ze odpovedal vyzvu na poskytnutie poradenstva (ktoru schvélila rada orgdnov dohladu
organu EIOPA v januari 2016) a vypracoval koncept celoeurépskeho osobného déchodkového
produktu (PEPP), ktory poskytuje zaklad pre 2. rezim. Tato praca moze zmenit dynamiku
trhu v oblasti osobnych déchodkov v EU a vyznamne tak prispiet k unii kapitalovych trhov.
Sprava o vyvoji situdcie na trhu a prvy register institdcii zamestnaneckého déchodkového
zabezpetenia (IORP) v EU poskytuju lepsi prehlad o situécii v oblasti dochodkového
poistenia v EU.

Zabezpecenie konvergencie, konzistentnosti a kvality dohladu

0rgéan EIOPA dalej zlepSoval kvalitu a konzistentnost dohladu v celej EU prostrednictvom
bilateralnej spoluprdce a poskytovanim spatnej vazby prislusSnym vndtrostdtnym orgdnom,
ako aj aktivnou tcastou na kolégiach orgdnov dohladu spolu s poskytovanim nastrojov
a poradenstva ohladne pouzivania internych modelov, zabezpecovanim odbornej pripravy
a vytvaranim infrastruktury a systémov pre zhromazdovanie a zdielanie informacii.

V roku 2015 tim orgdnu EIOPA pre dohlad uskutocnil 19 bilaterdlnych névstev prislusnych
vnutrostatnych organoy, v rdmci ktorych ziskal spatnd vazbu o pripravdch na uplatiiovanie
smernice Solventnost Il, ndrodnych postupoch pre rdmec hodnotenia rizika a postupoch
a prioritach v oblasti dohladu. Vdaka tejto ulohe ziskali prislusné vnatrostatne organy podporu
pri rieSeni identifikovanych prekazok, ktoré brania vytvdraniu spolo¢nej kultiry dohladu,
ktord je presadzovand smernicou Solventnost Il. Tim tiez spolupredsedal riadiacemu vyboru,
ktory riadil kontrolu sGivahy a stresovy test sektoru poistovnictva vRumunsku. Ten predstavuje
viac ako 80 % rumunského trhu. Obe uGlohy boli dokoncené v juli 2015 zverejnenim spravy,
ktord identifikovala vyrazné dpravy suvah a zodpovedajuce prudencidlne pomery celého
radu poistovni, po ktorej nasledoval cely rad opatreni v ramci dohladu. Ukdzalo sa, Ze tato
tloha je vierohodna a zdsadna pre zlepSenie ochrany spotrebitelov a dovery v rumunsky
sektor poistovnictva.

Pokracujdca aktivna G€ast orgdnu EIOPA v kolégidch a ich koordindcia prispela k zlep3eniu
konzistentnosti vo fungovani a v diskusidch kolégii. Tim kolégii organu EIOPA koordinoval
podpis dohdd o koordinacii vietkymi kolégiami v roku 2015. V dohodéch o koordindcii sa
stanovili poZiadavky na vymenu informacii a upravili sa Glohy a povinnosti ¢lenov.

V ramci spolo¢ného pristupu v dohlade k posudzovaniu pozicii solventnosti poistovacich
skupin pdsobiacich v ,ekvivalentnych” stdtoch organ EIOPA zverejnil Stanovisko k vypottu
skupinovej solventnosti v kontexte ekvivalencie. V tomto stanovisku sa urcuje cely
rad postupov v oblasti dohladu, ktoré stvisia s posudzovanim dostupnosti pouzitelnych
vlastnych financ¢nych prostriedkov na trovni skupiny a snazi sa o zabezpecenie jednotnych
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postupov a praxe. V oblasti internych modelov orgdn EIOPA tieZ predloZil véasné Stanovisko
k priprave uplatiiovania interného modelu zameraného na tri oblasti, v ktorych by rozdiely
mobhli viest k nejednotnému modelovaniu rizik. Podla hlavného odporuacania stanoviska by
prislusné vnutrostatne orgdny mali v internych modeloch vyZadovat primerané zohladnenie
rizik suvisiacich s expoziciou voci Stdtnym dlhopisom. Orgdn EIOPA tieZ zorganizoval
21 semindrov venovanych délezitym témam, ktoré boli pri konzultacidch s prislusnymi
vnutrostatnymi organmi oznacené ako prioritné oblasti v rdmci pripravy na uplatfiovanie
smernice Solventnost Il.

Orgdn EIOPA pokracoval vo svojej praci na priru¢ke dohladu s cielom vytvorit sdbor
osvedcenych postupov pre dohlad v réznych oblastiach smernice Solventnost Il. V roku
2015 boli vypracované odporucania na vytvorenie rdmcov organov dohladu na posudenie
rizik a ich dohladu nad klG¢ovymi oblastami vrdtane riadenia, vlastného posudenia rizika
a solventnosti (ORSA), investitnej politiky, stanovenia rezerv Zivotného a nezivotného
poistenia, skupinového dohladu a internych modelov.

Na zdklade ¢innosti organu EIOPA v oblasti harmonizacie poziadaviek na predlozenie spravy
podla smernice Solventnost Il bola vytvorena infrastruktira pre zhromazdovanie, riadenie,
spracovanie a zdielanie informacii. 1. zhromaZdovanie vyro¢nych samostatnych sprav
a skupinovych sprav prebehlo v rdmci pripravného rezimu v centralnom registri organu
EIOPA. Dalsie verzie nazvoslovi predkladanych sprév teraz umoZiiuju Gplné predkladanie
sprav v stlade so smernicou Solventnost Il a spifiaju dalie poziadavky Eurépskej centralnej
banky, pricom zabezpecuju, aby boli informacie poskytované v sprdvnom formate a znizila
sa tak zataz prislusnych vnuatrostatnych orgdnov a daného sektora. s cielom dalej znizovat
zataz pri podavani spradv, hlavne v pripade malych a strednych podnikoch, organ EIOPA
tiez vytvoril ndstroj pre podniky (T4U), pricom sa odhaduje, Ze by ho malo vyuzivat 1 200
podnikov v celej EU.

Podpora finan¢nej stability

0rgan EIOPA dalej vyvijal svoje techniky a nastroje s cielom umoznit lepSie vyuZivanie
dostupnych informdcii pri prijimani rozhodnuti o vznikajucich trendoch a rizikdch na
trhoch na podporu finan¢ného dohladu. Preventivny dohlad je zalozeny na predvidani rizik
a zabezpeceni, aby boli opatrenia na ich zmiernenie alebo odstranenie prijimané v casovom
predstihu. Organ EIOPA pokracuje v poskytovani svojich hlavnych produktov (napr. spravy o
financnej stabilite a prehladu rizik) s cielom zabezpecit, aby mali predstavitelia prijimajuci
rozhodnutia komplexny prehlad o rizikach a zranitelnych oblastiach. V roku 2015 sektor
poistovnictva stdle viac vyuZival produkty orgdnu EIOPA ako klucové referencie pri
posudzovani rizik.
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V stlade so svojim nariadenim organ EIOPA vykonal aj prvy stresovy test déchodkového
poistenia zamestnancov v celej EU. Jeho ciefom bolo ziskat komplexny obraz réznorodej
situdcie v oblasti eur6pskeho dochodkového poistenia zamestnancov, otestovat odolnost
stanovenych davok a hybridnych dochodkovych systémov voci nepriaznivym scendrom
na trhu a predizeniu strednej dizky Zivota, identifikovat potencidlne zranitelné oblasti
prispevkovo definovanych systémov a odhalit oblasti, na ktoré by sa mal dohlad viac
zameriavat. ZGcastnilo sa na fiom sedemndst Stadtov Eurépskeho hospoddrskeho priestoru
disponujucich vyznamnym sektorom dochodkového poistenia zamestnancov, ktorého aktiva
predstavuju viac ako 500 mil. EUR. Vysledky odhalili, Ze dIhSie obdobie nizkych trokovych
sadzieb sa v buducnosti prejavi vyznamnymi tazkostami z hladiska odolnosti stanovenych
ddvok institacii dochodkového zabezpecenia zamestnancov (pozri informacné okno).

INFORMACNE OKNO: Vysledky prvého stresového testu dochodkového poistenia zamestnancov
v EU

DIhsie obdobie nizkych trokovych sadzieb sa v buddcnosti prejavi vyznamnymi tazkostami
z hladiska odolnosti stanovenych ddvok institacii zamestnaneckého dochodkového
zabezpecenia (IORP).

IORP su relativhe odolnejsie voci predlZzovaniu strednej dlzky Zivota nez voci nepriaznivym
scendrom na trhu.

Absorbovanie tychto Sokov vo velkej miere zavisi od toho, kolko ¢asu je na realizovanie
zdvazkov a od zavedenych mechanizmov na zmierfiovanie a obnovu v jednotlivych krajindch.

Vysledky pouzitych prisnych stresovych scendrov odhalili cely rad rizik a zranitelnych
oblasti, ktoré si vyzaduju nalezitd pozornost zo strany IORP a orgdnov dohladu.

Pokracujuce nizke drokové sadzby v poistovnictve, ktoré dokonca klesli pod hodnotu scendra
stresového testu z roku 2014, zvysili potrebu naliehavo prijat opatrenia v oblasti dohladu
a potrebu pripravenosti na riesenie krizovych situdcii. Vo svojej odpovedi orgén EIOPA aktivne
postupoval podla odporicani stresového testu v spolupraci s prislusnymi vnatrostatnymi
orgdnmi, pricom sa zameral na vysledky stresového testu Specifické pre jednotlivé krajiny
a skupinu a zintenzivnil pripravu na krizové riadenie. Orgén EIOPA tiez publikoval Stanovisko
k riadnym zésaddm pripravenosti prislusnych vnatrostétnych organov v oblasti predchddzania
krizam, ich riadenia a rieSenia. Aby sa zabezpecila konzistentnost a adekvatnost zmien
v oblasti predchddzania krizam, ich riadenia a rieSenia, orgdn EIOPA vypracoval 14 zdsad,
ktoré by mali prislusné vnutrostdtne orgdny zohladnit. Toto stanovisko prispieva k vytvoreniu
pevného a jednotného systému na predchadzanie finanénym krizam a ich riadenie v EU.




